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ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

1. Szkota Podstawowa Nr 34 wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 6 w Zabrzu i jest
publiczng szkota podstawowa.
2. Szkota dziata na podstawie aktu o jej utworzeniu, orzeczenia organizacyjnego, ustawy o systemie
oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6ézn. zm.)
oraz na podstawie uchwaty NR XXXV1/405/97 Rady Miejskiej w Zabrzu z dnia 14.04.1997 r.
3. Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Sikorskiego 74, 41-809 Zabrze (nr ewidencyjny gruntow 122,
2313/123).
4. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zabrze.
5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Slaski Kurator O§wiaty w Katowicach.
6. Szkota uzywa pieczgci o tresei:

Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 6

Szkota Podstawowa Nr 34
41 — 809 Zabrze, ul. Sikorskiego 74
tel. 275 — 14 — 87, Regon 000727392

7. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
8. Szkota posiada sztandar i hymn szkoty.
9. Poczet sztandarowy bierze udziat w uroczystosciach szkolnych oraz reprezentuje szkote

na zewnatrz podczas uroczystosci panstwowych i koscielnych.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.
3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia

do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z odrebnymi przepisami wydanymi przez ministra wiasciwego do spraw

oswiaty i wychowania.



§4
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.
3. Dziatalno$¢ finansowo-ksiggowa szkoty prowadzona jest wedlug planu kont zgodnie z polityka

rachunkowosci.

§5
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa Nr 34 w Zabrzu,
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej Nr 34 w Zabrzu,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem.

ROZDZIAL 11.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§6
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw

programdow nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny oraz roczny program rozwoju szkoty.

§7
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktéry obejmuje calg dzialalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej
spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.
2. Nauczyciele maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci
wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajg¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajgc

pozalekcyjnych.

§8
1. Celami i zadaniami szkoty sa:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planéw nauczania,



2) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

3) realizowanie programow nauczania w oparciu o podstawe programowa ksztalcenia ogolnego,

4) realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow,

5) umozliwianie zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztalcenia,

6) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu rozwojowi ucznia,

7) wspomaganie i1 ukierunkowanie wszechstronnego rozwoju ucznia z wykorzystaniem jego
wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych, a w przypadku uczniéw niepelnosprawnych
ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci,

8) umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej 1 religijnej,

9) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej,

10) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

11) stworzenie uczniom warunkoéw umozliwiajacych rozwdj ich talentow i zainteresowan spotecznych,
artystycznych oraz sportowych,

12) upowszechnianie wsérdéd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

13) systematyczne diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca, agresja
1 zapobieganie tym zjawiskom oraz prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promowanie zdrowia
psychicznego,

14) wspotdziatanie z rodzicami i wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

15) realizacja zadan programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

2. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetno$ci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje Swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dluzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiejetno$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale warto§ciowych
celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,



9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami
oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umieje¢tnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i wtasciwa
postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia
1 higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow 1 in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich wlasciwego
stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych w relacjach
migdzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia rodzinnego,
24) ksztaltowanie umiejetno$ci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu szkolnym
1 prywatnym,

25) integracj¢ uczniow niepelnosprawnych.

3. Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:

1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia,

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii /etyki oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych i zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych,

5) organizacje wycieczek szkolnych,

6) organizacj¢ wyjs¢ do instytucji kulturalnych (muzeum, teatr, kino itp.),

7) organizacj¢ imprez wewnatrzszkolnych oraz udziat w imprezach lokalnych,

8) organizacje konkursow wewnatrzszkolnych i udziat w konkursach zewnetrznych,

9) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Dzielnicowym Osrodkiem Kultury

oraz z innymi instytucjami i placowkami wspierajacymi szkote.



§9
1. Szkota zapewnia uczniom dostep do bezptatnych podrgcznikdéw lub materiatéw edukacyjnych i/lub
materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania dla szkoty podstawowe;j.
2. Czynnosci zwigzane z zamowieniem podrecznikow, materialow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuje wicedyrektor szkoty.
3. Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikdéw lub materialow
edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych, obowiazujacy w danym roku szkolnym.
4. Zakupu podrecznika do nauki religii dokonuja rodzice uczniéw bioracych udziat w zajgciach.
5. Na wniosek nauczyciela danego przedmiotu rodzice ucznidéw moga dokonaé¢ zakupu dodatkowych
materiatow edukacyjnych lub ¢wiczeniowych, po wczesniejszym wyrazeniu zgody.
6. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne majace
forme¢ papierowg oraz przekazuje bez obowigzku zwrotu materiaty ¢wiczeniowe do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1.
7. Dokladne zasady gospodarowania bezptatnymi podrecznikami lub materiatami edukacyjnymi
oraz materiatami ¢wiczeniowymi, a takze zasady korzystania z nich okre$lone sg w odrgbnych

procedurach, z ktérymi zapoznajg si¢ uczniowie i ich rodzice na poczatku kazdego roku szkolnego.

§10
1. Szkota sprawuje nadzér nad spelnianiem obowiazku szkolnego przez ucznidw nalezacych
do obwodu szkoty, ktérzy nie podjeli jeszcze nauki w szkole ponadpodstawowe;.
2. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym
dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dluzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.
3. Obowigzek szkolny jest spetniany przez uczgszczanie ucznia do szkoty.
4. Niespetnianie obowigzku szkolnego nastepuje, gdy nieusprawiedliwione nieobecno$ci ucznia
w okresie jednego miesigca przekraczajg 50%.
5. W razie niespetniania obowiazku szkolnego przez ucznia pedagog szkolny przygotowuje wezwanie
dla rodzica i wysyta listem poleconym.
6. Jesli po dwukrotnym wezwaniu uczen nadal nie podejmuje nauki, a rodzic nie wyjasni powodow
nieobecnosci swojego dziecka w szkole, komplet dokumentow dotyczacy tej sprawy szkota przekazuje
do odpowiedniej komoérki organizacyjnej organu prowadzacego.
7. Niespemhianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji.

§11
1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé¢ dziecko, ktore w danym roku

kalendarzowym konczy 6 lat.



2. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktoérym
ma rozpocza¢ nauke w szkole,

2) posiada opini¢ o mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna
zatozona i dziatajaca zgodnie z przepisami ustawy - Prawo o§wiatowe.

3. Na wniosek rodzicow dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly odracza
rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny, a w przypadku
dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, rodzice dziecka sktadaja w sekretariacie szkoly w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do 31 sierpnia. Do wniosku dolacza
si¢:

1) opini¢, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zatozong i dziatajacg zgodnie z przepisami
ustawy - Prawo o$wiatowe,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — w przypadku dziecka posiadajgcego takie
orzeczenie.

5. Odroczenie, o ktorym mowa w ust. 3, dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé
spetlnianie obowigzku szkolnego.

6. Dziecko, ktéoremu odroczono spetnianie obowiazku szkolnego, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Na wniosek rodzicow ucznia szkoty, dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji,
na spenianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkota.

8. Zezwolenie, o ktéorym mowa w ust. 7, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:

1) uczen zamieszkuje na terenie wojewodztwa, w ktorym znajduje si¢ szkota (tj. wojewoddztwa
slaskiego),

2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:

a) opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

¢) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spekniajace
obowigzek szkolny do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych.

9. Przepisoéw ust. 8 pkt 1 i pkt 2 lit. a i ¢ nie stosuje si¢ w przypadku wydawania zezwolenia uczniowi
posiadajgcemu  orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu

na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.



10. Klasyfikacja roczna i koncowa ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkota odbywa sie
zgodnie z zasadami okre$lonymi w niniejszym statucie.

11. Coftnigcie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 7, nastepuje:

1) na wniosek rodzicow,

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych albo ich nie zdal,

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

12. Na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznacza woéwczas
nauczyciela-opiekuna.

13. Odmowa udzielenia zezwolenia, o ktéorym mowa w ust. 12, nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.

14. Klasyfikacja roczna i koncowa ucznia realizujacego indywidualny tok nauki odbywa si¢ zgodnie

z zasadami okreslonymi w niniejszym statucie.

§12
1. Do szkoly, w tym do klasy pierwszej oraz w trakcie roku szkolnego, z urzedu przyjmowane sg
dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow.
2. O przyjeciu do szkoty w trakcie roku szkolnego ucznia zamieszkatego poza obwodem szkoty,
decyduje dyrektor szkoly. Szczegotowe zasady i tryb postepowania okreslone sa w obowigzujacych
w szkole procedurach postepowania, ktore stanowia odrebny dokument.
3. Jezeli przyjecie ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych
pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
4. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego na wniosek rodzica ucznia, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami.
5. W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwagg kryteria okreslone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny
oraz lokalnych potrzeb spolecznych oraz moze by¢ brane pod uwagg kryterium dochodu na osobe
w rodzinie kandydata, ktore rowniez okresla organ prowadzacy.
6. Kryteriom, o ktorych mowa w ust. 5, organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbg punktow
oraz okre$la dokumenty niezbgdne do ich potwierdzenia, z tym ze spelienie kryterium dochodu
potwierdza si¢ oswiadczeniem.
7. Informacje, o ktorych mowa w ust. 5 i 6, oraz terminy przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentow, organ prowadzacy podaje do publicznej

informacji do konca stycznia.



8. Dyrektor szkoty do konca lutego podaje do publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym, liczbe punktéw mozliwa do uzyskania za poszczegdlne kryteria,
dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetniania tych kryteriow oraz dokladne terminy kolejnych
etapow postgpowania rekrutacyjnego.

9. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty,
ktorej dziatalno$¢ okreslajg odrebne przepisy.

10. W terminie 5 dni roboczych od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do szkoty, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia jego dziecka do szkoty.

11. Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni roboczych od dnia wystapienia
przez rodzica kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 10.

12. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania uzasadnienia.

13. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 10 dni
roboczych od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

14. Jesli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

15. Postgpowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzana rekrutacja.

16. Do postepowania uzupetniajacego stosuje si¢ odpowiednio przepisy postepowania rekrutacyjnego.

§13
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do budynku
szkoty do momentu jego opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach,
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,
4) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
1 po zajeciach lekcyjnych,
5) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp i pierwszej pomocy przedmedyczne;j,
6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow,
rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepelnosprawnych,
7) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowadzace
do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej i motorowerowe;j,

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia obiadu w stotéwce szkolnej,
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9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynku i terenu wokét niego, placu zabaw oraz sprzetu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,
10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

§ 14
1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktéry byt §wiadkiem wypadku lub zostat do niego wezwany,
jest zobowigzany:
1) udzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy przedmedycznej i w razie potrzeby wezwac pogotowie,
2) powiadomi¢ o wypadku pielggniarke szkolng (jesli sg to godziny jej pracy) oraz dyrektora
lub wicedyrektora szkoty,
3) zawiadomi¢ niezwtocznie rodzicéw ucznia, ktory ulegt wypadkowi,
4) zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia,
5) opisa¢ wypadek w ksiazce ewidencji wypadkow.
2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty jest zobowigzany do:
1) natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,
2) niezwlocznego zawiadamiania dyrektora lub wicedyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow i pracownikow szkoty.

3. Zasady postepowania w sytuacji zagrozenia szczegétowo okreslaja odrebne przepisy prawa.

§15
1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ nauczyciel ma obowigzek przede
wszystkim:
1) wchodzi¢ do sali pierwszy, aby sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazaja
bezpieczenstwu ucznidow, a w szczegolnosci zwrdci¢ uwage na stan szyb w oknach i stan instalacji
elektrycznej oraz na ogolny stan techniczny pomieszczenia,
2) powiadomi¢ dyrektora szkoty o stwierdzonych usterkach lub o sytuacji, gdy sala lekcyjna
nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, a w razie potrzeby na prawo odméowi¢ prowadzenia zajec¢
w danym miejscu do czasu usuni¢cia zagrozenia,
3) dba¢ o czystosc, tad i porzadek pomieszczenia podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu, a takze
zadba¢ o wywietrzenie sali migdzy lekcjami,
4) kontrolowa¢ wiasciwa postawe uczniow w czasie lekcji i korygowac zauwazone btedy w pozycji
siedzenia,
5) bezzwlocznie powiadomi¢ dyrektora, jezeli uczen zachoruje na lekcji lub ulegnie wypadkowi,
6) nie zezwala¢ uczniowi na opuszczanie sali bez opieki, a w szczegdlnych uzasadnionych sytuacjach

(np. konieczno$¢ skorzystania przez ucznia z toalety) zwalnia¢ pojedynczo,
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7) pod zadnym pozorem nie pozostawia¢ uczniéw bez opieki,
8) przestrzega¢ ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia lekcji oraz respektowania prawa

uczniow do pelnych przerw miedzylekcyjnych.

§16
1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie przerw migdzy lekcjami nauczyciele penia
dyzury wedhlug ustalonego harmonogramu; w peieniu dyzurow nauczycieli moga wspierad
pracownicy obstugi.
2. Nauczyciel dyzurujacy ma obowiazek przede wszystkim:
1) punktualnie rozpoczyna¢ i konczy¢ dyzur,
2) przez caly czas przebywa¢ w miejscu wyznaczonym do petnienia dyzuru, zwracajac uwage,
by uczniowie rowniez przebywali w wyznaczonych dla nich miejscach,
3) petni¢ dyzur aktywnie i rzetelnie, zakazane sg wszelkie czynnos$ci odwracajace uwage nauczyciela
dyzurujacego od ucznidw (rozmowa z innym nauczycielem lub rodzicem ucznia, sprawdzanie
kartkowek, rozmowa przez telefon komorkowy itp.),
4) eliminowa¢ zachowania uczniéw niepozadane z punktu wychowawczego,
5) kontrolowa¢ zachowanie uczniéw i natychmiast reagowac na zachowania niewlasciwe, eliminujac
wszelkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zZyciu uczniow, a w szczegolnosci:
a) zakazuje uczniom biegania, spedzania przerw w sanitariatach lub w innych miejscach poza kontrola
nauczyciela dyzurujacego,
b) eliminuje gry i zabawy stwarzajace realne zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow,
¢) zabrania wchodzenia do toalet duzych grup uczniéw,
d) zabrania uczniom przebywac /siedzie¢ na schodach i potpietrach, w celu zachowania droznosci
drog ewakuacyjnych,
e) nie dopuszcza do samowolnego opuszczenia przez ucznia budynku szkoty,
f) nie pozwala, aby uczniowie komukolwiek otwierali drzwi wejsciowe do szkoty.
3. Dyzury nauczycieli przed pierwsza godzing lekcyjna rozpoczynajg si¢ o 7.45, a koncza po ostatnich
zajeciach dydaktycznych przewidzianych planem lekcji dla klas na danej kondygnacji.
4. Za bezpieczenstwo uczniow przed dodatkowymi zajgciami pozalekcyjnymi i po nich, odpowiada
nauczyciel prowadzacy te zajecia, chyba ze dyzuruja jeszcze nauczyciele zgodnie ze staltym
harmonogramem.
5. Szczegotowsa organizacje i przebieg dyzurow migdzylekcyjnych nauczycieli okresla obowigzujacy

w szkole regulamin, stanowiacy odrgbny dokument.
§17

1. Uczen przychodzi do szkoty nie wczesniej niz 15 minut przed rozpoczeciem pierwszych zajeé

dydaktycznych i jest zobowigzany opusci¢ teren szkoty bezposrednio po zakonczeniu ostatniej lekcji,
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o ile nie jest zgloszony do pobytu na s$wietlicy i/lub nie uczestniczy w zajeciach dodatkowych
zorganizowanych przez szkote.

2. Przebywanie ucznia na terenie posesji szkoly dozwolone jest wytacznie pod opieka nauczyciela
lub rodzica.

3. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie innym niz okre§lony w ust. 1 odpowiadaja jego rodzice.

4. Nauczyciele nie ponosza odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo ucznia, ktory samowolnie opuscit

teren szkoty w trakcie zaje¢ lub podczas przerwy.

§18
Zasady postepowania podczas ewakuacji okreslaja odrebne przepisy oraz procedury obowigzujace

w szkole.

§19
1. W szkole zainstalowano monitoring wizyjny w celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow
i pracownikow oraz wszystkich oséb przebywajacych na terenie budynku i posesji nalezacej do szkoty.
2. Nagrania z monitoringu moga by¢ wykorzystane do wyjasniania spraw zwigzanych z zachowaniem
uczniow lub innych osob przebywajacych na terenie szkoly, przy czym:
1) dostep do nagran maja wyltacznie osoby upowaznione przez dyrektora,
2) nagrania moga by¢ udostgpniane innym instytucjom (np. policji) zgodnie z odrebnymi przepisami
oraz obowigzujacymi w szkole procedurami dot. obstugi i korzystania z monitoringu.
3. Przy drzwiach wejsciowych do szkoty zamontowano domofony, ktére umozliwiaja sprawowanie

nadzoru nad wchodzacymi do budynku szkoty osobami.

§20
Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez

instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
§21

W szkole nauczycieli obowigzuje zakaz podawania uczniom jakichkolwiek lekow, takze tych

przyniesionych do szkotly przez samego ucznia.
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ROZDZIAL I11.
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§22
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicoéw.
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego uczniow, jest
Slaski Kurator O$wiaty.
3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli,

jest organ prowadzacy szkote.

§23
1. Szkolg kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty i przewodniczacym rady pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke
nad uczniami szkoty.
2. Funkcje dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy w drodze konkursu okreslonego odrebnymi
przepisami.
3. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,
2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich kompetencji
stanowiacych, oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych szkole,
3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,
6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
7) dokonanie co najmniej raz w roku kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow
korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki
oraz okreslenie kierunkow ich poprawy.
4. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
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3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty,

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

11) wspotpracuje z pielggniarka szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotna nad uczniami, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd 1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

4) dokonywania oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych status
pracownikow samorzadowych,

5) zapewnienia pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

6) organizowania procesu awansu zawodowego nauczycieli,

7) zawieszenia w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto postgpowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

8) zawieszenia w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub ztozony
wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

9) wspoltdziatania z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawa

o zwigzkach zawodowych,
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10) administrowania zakladowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument.

7. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami
1 samorzadem uczniowskim.

8. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

9. W wyjatkowych sytuacjach podczas nieobecnosci dyrektora i wicedyrektora, nadzor nad szkota
dyrektor pisemnie powierza innemu nauczycielowi, ktéry musi wyrazi¢ na to zgodg.

10. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

11. Zarzadzenia dyrektora sg prowadzone w formie wydruku komputerowego i podlegaja ogloszeniu.
Nauczyciel swoim podpisem potwierdza fakt zapoznania si¢ z zarzadzeniem, tym samym zobowigzuje

si¢ do bezwzglednego stosowania si¢ do tresci zarzgdzenia.

§24
1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
3. Osoby uczestniczace w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogicznej. Zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.
5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
6. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
przez rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkltad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji wicedyrektora oraz innych
funkcji kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

6) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanych programéw nauczania, zestawu podrgcznikow,
materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow,

7) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

9) program wychowawczo-profilaktyczny, utworzony przez nauczycieli (do uchwalenia przez radg
rodzicow).

8. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

9. Rada pedagogiczna deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
zmiany.

11. Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

12. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa i niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

13. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci
Z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

§25
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktdry tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tresciag, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu
na zasadach okreslonych w niniejszym statucie szkoty.

6. Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 26
1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.
2. W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow kazdego oddziatu.
3. Wybory, o ktérych mowa w ust. 2. przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym
roku szkolnym.
4. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
5. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrgbnym dokumentem.
6. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
7. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie zestawoéw podrecznikow, materiatbw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,
5) opiniowanie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
6) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
8. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

9. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 5.

10. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§27
Organy szkoty sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania

szkoty.

§28
1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ niecingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspoOlpracy, wspotdzialaja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu szkoty i innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.
2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢ z takim
wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych od podjgcia decyzji.
3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielna i swobodna dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o biezace
informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio
lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
4. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, ktory petni
role mediatora i podejmuje niezbedne dzialania zmierzajace do rozwiazania konfliktu:
1) wyznacza termin spotkania przedstawicieli organéw, miedzy ktorymi wystapity kwestie sporne,
2) jako mediator prowadzi spotkanie zmierzajace do osiagnigcia kompromisu w przedmiotowej
sprawie (spotkanie jest protokotowane),
3) w razie braku kompromisu dyrektor szkoty rozstrzyga jednoosobowo, kierujac si¢ zasada
obiektywizmu, dobrem szkoty 1 spoteczno$ci uczniowskiej. Decyzja dyrektora w sprawie
rozstrzygnigcia przedmiotu sporu jest ostateczna.
5. W przypadku sporu mig¢dzy dyrektorem a organami szkoty kwestie sporne rozstrzyga organ

prowadzacy. Decyzja organu prowadzacego jest ostateczna.
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ROZDZIAL 1V.
ORGANIZACJA SZKOLY

§29
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania (klasa).
2. Zajecia edukacyjne w klasach I-III s3 prowadzone w oddzialach liczacych nie wiecej niz 25
uczniow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie wiecej niz 27.
3. Pozostale oddzialy moga liczy¢ do 30 uczniow.
4. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy odbywa si¢ zgodnie z przepisami ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania:
1) na obowigzkowych zajeciach informatyki w oddzialach liczacych wigcej niz 24 uczniow,
przy czym:
a) zajecia mogg by¢ organizowane w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatlowych,
b) liczba ucznidéw w grupie nie powinna przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni;
2) na obowigzkowych zajegciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow, przy czym:
a) zajecia moga by¢ organizowane w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatlowych,
b) przy podziale na grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego;
3) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z wychowania fizycznego w oddziatach liczacych
wiecej niz 26 ucznidw, przy czym:
a) zajecia moga by¢ organizowane w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych
lub miedzyklasowych,
b) zajecia w zalezno$ci od realizowanej formy moga by¢ prowadzone lacznie lub oddzielnie

dla dziewczat i chtopcow.

§ 30
1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
2. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty oraz kolejnych
aneksow dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

§ 31
1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie

organizacji roku szkolnego.
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2. W szkole uroczyste zakonczenie nauki w szkole podstawowej przez uczniow klasy VIII odbywa si¢
zawsze w $rode poprzedzajaca zakonczenie roku szkolnego wszystkich pozostatych uczniow szkoty.
3. W kazda $rode o godz. 8.00 w kosciele parafialnym odbywa si¢ msza szkolna. W tym czasie

nie odbywaja si¢ w szkole zajecia edukacyjne.

§32
1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgc
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajg¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zajec.
3. Czas trwania poszczegédlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
4. Podziatlu godzin przeznaczonych na zajgcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrealizowac
zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozklad zaj¢¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre$la ogodlny przydzial czasu
na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
6. Tygodniowy rozktad zaje¢ na drugim etapie edukacyjnym okresla przydziat godzin na realizacje
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wyznaczony ramowym planem nauczania.
7. Przerwy miedzylekcyjne trwaja odpowiednio 10 minut — przerwy 1-3, 20 minut — przerwy 4-5,

15 minut — przerwa 6 oraz 5 minut — przerwa 7.

§33
1. Oprécz obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota organizuje rowniez:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
2) zajecia z doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII i VIII,
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu ksztaltowania
ich aktywnosci i kreatywnosci.
2. Organizacja zajeé, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w obowiazujacych w szkole procedurach organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
bedacych odrgbnym dokumentem.
3. Zajgcia wymienione w ust. 1 pkt 2 1 4 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
4. Nabor ucznidw na zajecia inne niz obowiazkowe odbywa si¢ na zasadach ustalonych

przez nauczyciela prowadzacego na podstawie odrgbnych przepisow prawa.
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§34
1. Forma dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa rowniez zajecia edukacyjne
z religii /etyki, ktére jako przedmiot szkolny sg nieobowiazkowe.
2. Religia jest prowadzona dla uczniéw szkoly, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
3. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia i nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast w kazdym momencie zosta¢ zmienione.
4. Na zyczenie rodzicow dyrektor organizuje zajecia alternatywne w stosunku do religii — etyke.
5. Zajecia z etyki moga by¢ prowadzone w grupie migdzyoddziatowej liczacej minimum 7 osob.
6. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii /etyki, jesli sa to zajecia w $rodku ich planu lekcji, objeci
s zajeciami $wietlicowymi, bibliotecznymi lub innymi zapewniajacymi uczniom opieke nauczyciela.
7. Ocena z religii /etyki jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym i wliczana do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
8. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze

nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

§35
1. Zajgcia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” organizowane sg dla wszystkich uczniow
klas IV-VIIL.
2. Udzial ucznia w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice za posrednictwem wychowawcy klasy
zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach w danym roku
szkolnym.
4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, jesli sa to zajgcia w $rodku ich planu lekcji, objeci sg zajgciami
swietlicowymi, bibliotecznymi lub innymi zapewniajacymi uczniom opieke nauczyciela.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
6. Na swiadectwie szkolnym informacj¢ o zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” odnotowuje
si¢ w czes$ci ,Inne zajecia” tylko w przypadku ucznidéw bioragcych w nich udzial, wpisujac

odpowiednio ,,uczestniczyl /uczestniczyta”.

§36

Szkota moze réwniez prowadzi¢ inne niz wymienione w § 33-35 zajecia edukacyjne.

§37
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie doradztwa zawodowego.

2. Dziatania sg realizowane poprzez:
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1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji i zainteresowan uczniow,

3) prowadzenie dzialalno$ci informacyjno-doradczej wsrdd uczniow i ich rodzicow,

4) wspotprace ze szkotami ponadpodstawowymi, poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz innymi
instytucjami z zakresu ksztatcenia zawodowego.

3. Szczegblowe =zasady organizacji doradztwa zawodowego w szkole okreslone sa

w Wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego, bedacym odrebnym dokumentem.

§38
1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. Celem wolontariatu jest:
1) zwickszenie aktywno$ci spotecznej uczniow,
2) propagowanie w$rod ucznidw wiedzy z zakresu wolontariatu,
3) umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniéw na rzecz innych osoéb potrzebujacych pomocy,
w tym dziatania w ramach samopomocy kolezenskie;j,
4) wspieranie dziatan uczniow na rzecz ochrony s$rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego,
ze szczegblnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.
3. Dziatania mogg by¢ prowadzone poprzez:
1) prowadzenie akcji charytatywnych,
2) wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi,

3) organizowanie spotkan z wolontariuszami.

§39
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalna, sluzaca podnoszeniu
skutecznosci ksztatcenia w szkole.
2. Innowacja pedagogiczna lub eksperyment pedagogiczny moze obejmowac wszystkie lub wybrane
zajecia edukacyjne, calg szkote, oddziat lub grupe.
3. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkol¢ odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan.
4. Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych,
moga by¢ podje¢te po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na finansowanie planowanych
dziatan.
5. Udzial poszczegolnych nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
6. Innowacje i eksperymenty nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania

i opieki w zakresie ustalonym w przepisach prawa o$wiatowego.
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7. Wprowadzenie innowacji w szkole odbywa si¢ na podstawie uchwaly podjetej przez rade
pedagogiczna, po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji.
8. Tryb wprowadzania oraz organizacj¢ prowadzonego w szkole eksperymentu pedagogicznego

okreslaja szczegdlowo odrebne przepisy.

§ 40

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust.1,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej
dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Zasady wspoldziatania organdéw szkoty okreslajg regulaminy dziatalnosci tych organow.

§ 41
Szkota moze przyjmowac studentdow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a szkota

wyzsza lub (za jego zgoda) poszczeg6lnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

§42
1. Szkota wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi placéwkami
wspierajacymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy.
2. W celu zapewnienia opieki, pomocy i wsparcia uczniom i rodzicom, szkola (na podstawie
odrebnych przepisow) wspotdziata miedzy innymi z:
1) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie,
2) Zespotem Interwencji Kryzysowe;j,
3) Osrodkiem Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien,
4) Policja,
5) Strazg Miejska,
6) Sadem Rejonowym i dla Nieletnich,
7) kuratorem sgdowym,

8) innymi instytucjami i organizacjami w zalezno$ci od sytuacji.
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§43
1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
na podstawie odrebnych przepisow.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty, a korzystanie z niej jest
dobrowolne i nieodptatne.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych
na jego funkcjonowanie w celu wspierania potencjalu rozwojowego i1 stwarzania warunkow
do aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz srodowisku spotecznym.
4. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania lub emocji,
5) ze szczegdlnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewleklej,
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,
3) zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,
4) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
5) porad i konsultacji,
6) warsztatow.
6. Szczegélowe zasady organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja obowigzujace

w szkole procedury, bedace odrgbnym dokumentem.
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§ 44
1. Szkotla organizuje ksztalcenie specjalne oraz nauczanie indywidualne na podstawie odrebnych
przepisow.
2. Ksztalceniem specjalnym obejmuje sie ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.
3. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, opracowany zostaje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny dostosowany do jego potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
4. Nauczanie indywidualne realizowane jest dla ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania, ze wzgledu na stan zdrowia ucznia uniemozliwiajacy lub znacznie
utrudniajacy mu uczgszczanie do szkoty.
5. Jesli stan zdrowia ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, poprawi si¢ umozliwiajac mu uczeszczanie
do szkoty, dyrektor szkoly na wniosek rodzicow ucznia moze zawiesi¢ nauczanie indywidualne

na czas wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

§ 45
1. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiagnigcia sportowe.
5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej
z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegodlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietno$¢, problem uzaleznienia, a takze
gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.
6. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej
z powodu zdarzenia losowego.
7. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig ocen
oraz co najmniej dobrg ocene¢ z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢
to stypendium, z zastrzezeniem ust. 8.
8. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV do ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego okresu (semestru) nauki.
9. Stypendium za osiggnigcia sportowe przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki

we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym, z zastrzezeniem ust. 10.
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10. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV do ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego okresu (semestru) nauki.
11. Szczegblowa organizacja pomocy materialnej udzielanej uczniom, okresla obowiazujacy w szkole

regulamin, bedacy odrgbnym dokumentem.

§ 46
1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki (sal i pracowni) z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) swietlicy,
4) stotowki,
5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
6) gabinetu pedagoga i logopedy,
7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
8) ogrodu szkolnego,
9) placu zabaw,

10) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§ 47
1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia, stuzaca realizacji potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wirdd rodzicow.
2. Biblioteka sklada sie z wypozyczalni, miejsca pekligcego funkcje czytelni oraz miejsca
do opracowania zbiorow.
3. Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja:
1) ksiggozbior gléwny: lektury, podreczniki, literaturg popularno-naukowa i inna,
2) ksiegozbior podreczny i pras¢ udostgpnianie w czytelni i do pracowni na zajgcia,
3) materiaty opracowane przez nauczycieli.
4. Z biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie szkoty, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do ich zbioréow podczas catodniowych zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
6. W bibliotece moga przebywac uczniowie nieuczeszczajacy na religie lub zwolnieni z zajec
wychowania fizycznego i informatyki, jesli odbywaja si¢ one w srodku planu lekcji ucznia.
7. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie zbiorow bibliotecznych,
2) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru,
3) prowadzenie ewidencji zbiorow,

4) udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,
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5) szerzenie kultury czytelniczej oraz wrazliwosci kulturowej i spolecznej uzytkownikow,

6) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

7) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglebianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

8) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,

9) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie wiadomos$ci
szkolnych,

10) organizowanie spotkan oraz wystaw okazjonalnych i tematycznych,

11) organizowanie szkolnych konkursow czytelniczych,

12) prowadzenie lekcji bibliotecznych,

13) udzial w zewnetrznych konkursach i wystawach.

8. Biblioteka nicodptatnie wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe do realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

9. Szczegbélowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej oraz prawa i obowiazki jej uzytkownikow

znajdujg si¢ w regulaminie biblioteki, stanowigcym odrebny dokument.

§48
1. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty.
2. Do s$wietlicy przyjmowani s3a uczniowie, ktérzy musza przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub innych okoliczno$ci wymagajacych
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie na podstawie kart zgloszen skladanych przez rodzicow
w terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.
4. Przyjecie uczniéw na $wietlice jest ograniczone iloscia miejsc, co wynika z odrgbnych przepisow
prawa.
5. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac¢ 25 uczniow.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.
7. W s$wietlicy moga przebywaé uczniowie nieuczeszczajacy na religie lub zwolnieni z zajeé
wychowania fizycznego i informatyki, jesli odbywaja si¢ one w srodku planu lekcji ucznia.
8. W swietlicy sporadycznie mogg przebywaé uczniowie skierowani doraznie przez nauczyciela
(za zgoda rodzicéw ucznia) w celu wykonania zadania z okre§lonych zaje¢ edukacyjnych.
9. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
10. Zajecia Swietlicowe odbywaja si¢ w sali specjalnie do tego wyznaczonej i wyposazonej.
11. Zajgcia moga by¢ prowadzone takze w miejscach innych niz $wietlica: sala lekcyjna, sala zabaw,

plac zabaw, teren posesji szkoty.
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12. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczego6lnosci:

1) udzielanie pomocy dydaktycznej w odrabianiu zadan domowych uczniom zagrozonym
zaniedbaniem,

2) udzielanie pomocy dydaktycznej uczniom majacym trudnosci w opanowaniu materiatu nauczania,
3) zagospodarowanie w sposob zorganizowany i atrakcyjny czasu wolnego podopiecznych,

4) organizowanie $wietlicowych konkurséw i przygotowywanie gazetek $ciennych,

5) udziat w zewnetrznych konkursach i1 akcjach zwlaszcza o charakterze profilaktyczno-
wychowawczych.

13. Szczegotowe zasady organizacji pracy $swietlicy szkolnej oraz prawa i obowiazki podopiecznych

znajdujg si¢ w regulaminie $wietlicy, stanowigcym odrebny dokument.

§49
1. Stotéwka szkolna jest formg dzialalno$ci w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan
opiekunczych szkoly, w szczegdlnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow.
2. Stotéwka prowadzi dla uczniow szkoty zywienie w formie obiadow.
3. Szkota zapewnia uczniom spozywanie positkow w higienicznych warunkach w jadalni.
4. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
5. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos$¢ oplat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.
6. Korzystanie przez ucznia ze stotowki odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez rodzicow
ucznia z dyrektorem szkoty. Umowa okresla w szczegodlno$ci cene positku oraz termin i sposob
ptatnosci.
7. Zywienie uczniow w ramach refundacji MOPR odbywa si¢ po dostarczeniu przez rodzicow
do szkolnej intendentki wlasciwej decyz;ji.
8. Obiady wydawane sa uczniom podczas przerw obiadowych.
1) W uzasadnionych przypadkach (np. konkurs, wyjscie klasowe) i po wczesniejszym zgtoszeniu
przez nauczyciela intendentce, obiad moze by¢ wydany uczniowi w czasie innym niz przerwa
obiadowa.
9. W trakcie przerw obiadowych w szkolnej stoldwce za bezpieczenstwo uczniow odpowiada personel
bloku zywieniowego oraz dyzurujacy nauczyciel.
10. Obecno$¢ ucznidow na obiedzie potwierdza na liScie obecnosci pracownik bloku zywienia.
11. Uczniowi, ktory byt obecny w szkole i nie przyszedt na obiad, nie przystuguje prawo odliczenia
kosztow positku.
12. Zasady wlasciwego zachowania w szkolnej stotowce okre§la regulamin, umieszczony
w widocznym miejscu w jadalni.
13. Szczegdtowa organizacja pracy stotowki szkolnej i zasady zywienia w szkole okreslaja odrebne

dokumenty.
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ROZDZIAL V.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§50
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela i ustawa Kodeks pracy,
a pracownikow niepedagogicznych szkoty okres$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych,
ustawa Kodeks pracy oraz Ponadzakladowy Uktad Zbiorowy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikéw samorzadowych.
4. Szczegélowe zakresy obowiazkéw dla poszczegdlnych pracownikow szkoly okresla dyrektor

w przydziatach czynnosci.

§51
1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Funkcje wicedyrektora powierza i odwotuje dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego szkote i rady pedagogiczne;j.
3. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) nadzor pedagogiczny w zakresie okreslonym przez dyrektora,
2) udziat w tworzeniu warunkoéw sprzyjajacych realizacji podstawowych funkcji szkoty zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i oczekiwaniami spotecznymi,
3) czuwanie nad prawidlowa realizacja przyjetych zadan zawartych w statucie,
4) wspoéluczestniczenie w organizowaniu i przeprowadzaniu badania jako$ci pracy szkoty,
5) inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w planowaniu rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,
6) udzial w rozwigzywaniu biezacych probleméw dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
szkoty,
7) rozliczanie godzin ponadwymiarowych nauczycieli,
8) prowadzenie dokumentacji wicedyrektora.
4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pemi¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa

wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje dyrektora.

§ 52
1. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty — dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.
2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiagzek
kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawg moralng i obywatelska

z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji.
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3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie i1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujacym
programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowan,

3) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

4) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow,

5) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas pobytu w szkole i poza jej terenem, w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote,

6) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

7) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego,

8) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania uczniéw z uwzglednieniem prawa
rodzicéw do znajomos$ci zadan wynikajacych w szczegolnosci z zrealizowanego programu nauczania
1 uzyskiwania informacji dotyczacych danego ucznia, jego zachowania i rozwoju,

9) czynny udzial w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat.

4. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek 1 instytucji naukowo-

oswiatowych.

§53
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatlan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i z rdéznymi
trudno$ciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
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b) wspotdzialania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec mtodziezy
1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie rocznego planu pracy wychowawczo-profilaktycznej dla danej klasy w oparciu
o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly, rocznym
planem pracy wychowawczo-profilaktycznej i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami 1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych formach zajec
pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

11) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,

12) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czysto$¢ na terenie
klasy, szkoty, dzielnicy,

13) ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dzialan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

14) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad
bhp w szkole i poza nig,

15) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rodrocznych
i rocznych z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggnigciach, sukcesach,
trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

16) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspoOlpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly, rocznego planu pracy
wychowawczo-profilaktycznej 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu

oraz harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,
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17) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, doradcéw metodycznych i instytucji
wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) na uzasadniony wniosek klasowej rady rodzicow,

3) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 5 dni roboczych od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace uczniéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem samorzadu
klasowego i klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty, ktérego

decyzja jest ostateczna.

§ 54

1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,
2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicéw i nauczycieli,
4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajagcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udzialem rodzicow i nauczycieli,
5) wspieranie dziatlan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajagcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego,
6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidéw, rodzicow

i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia,
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,
8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,
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10) wspieranie dziatanh wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) wspoldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna i poradniami specjalistycznymi, kierujac
do nich wszystkich potrzebujacych,

12) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-wychowawczymi,

13) prowadzenie dokumentacji pedagoga zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 55
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej
i pisma,
2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie pomocy
logopedycznej,
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy $cistej
wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
5) organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicéw i1 nauczycieli,
6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,
7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego ewaluacji,
8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

9) prowadzenie dokumentacji logopedy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 56
1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczeg6lnosci:
1) zapoznanie si¢ z dokumentacjg ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) ukierunkowanie procesu dydaktycznego ucznia posiadajacego orzeczenie,
3) ustalenie w porozumieniu z nauczycielami przedmiotéw dziatan w czasie lekcji i zakresu czynnosci
ucznia,
4) udzielanie pomocy wychowawcy klasy i nauczycielom przedmiotow w zakresie doboru metod
i form pracy z uczniem,
5) uczestniczenie w ustalaniu zakresu dostosowan edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie,
6) opracowanie dla ucznia z orzeczeniem Indywidualnego Programu Edukacyjno—Terapeutycznego
1 przeprowadzanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia,

7) wspieranie fachowa wiedza nauczycieli przedmiotow i rodzicow,
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8) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia niepelnosprawnego, uczestniczenie
w zebraniach i konsultacjach,

9) wspottworzenie wraz z wychowawca klasy jak najlepszych warunkéw pobytu i pracy ucznia
niepetnosprawnego w klasie i w spotecznosci szkolne;j,

10) praca na rzecz coraz pehiejszego wprowadzenia ucznia w zycie szkoty,

11) uczestniczenie w wycieczkach, wyj$ciach i innych imprezach szkoty i klasy,

12) stata wspotpraca ze specjalistami w szkole (pedagog, logopeda),

13) utrzymywaniu kontaktu z poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz innymi instytucjami
1 osobami wspierajacymi szkote,

14) prowadzenie dokumentacji pracy z uczniem posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego.

§ 57
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy przede wszystkim:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,
2) ewidencjonowanie i wypozyczanie podrgcznikow szkolnych,
3) przyjmowanie przesylek z ksigzkami i rozliczanie faktur za ksigzki,
4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglebiania
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,
6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
7) udzielanie informacji bibliotecznych,
8) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
9) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
10) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
11) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

12) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

§ 58
1. Nauczyciele $wietlicy realizujg przede wszystkim nastepujace zadania:
1) zapewnianie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkoéw do nauki wilasne;j,
3) organizowanie pomocy kolezenskiej dla uczniéow posiadajacych problemy z nauka,
4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego,
5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz stworzenie warunkow dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,

6) ksztaltowanie nawykow i potrzeb uczestnictwa w kulturze,
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7) upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztalttowanie nawykow higieny, czystosci oraz dbatosci
o zachowanie zdrowia,
8) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci i spolecznej aktywnosci,

9) prowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§59
1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:
1) opracowywanie planow, programow, rozktadéw nauczania i strategii pracy z uczniami danego
oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
2) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu.

3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 60
1. W szkole dziatajg zespoly przedmiotowe, skladajace si¢ z nauczycieli uczacych tego samego
przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora.
3. Zadania zespolow przedmiotowych obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania,
korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,
2) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznia i sposobow badania wynikéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetianiu ich wyposazenia.

§ 61
1. W szkole dziatajg zespoty zadaniowe nauczycieli, powotywane przez dyrektora w celu realizacji
okreslonych zadan zwiazanych z dziatalnoscia szkoty.
2. Zespoly zadaniowe, ich sktad oraz zakres dziatalnosci ustalane sa na poczatku kazdego roku

szkolnego.
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ROZDZIAL VI.
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 62
1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
2. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw konieczna
jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicéw w zakresie okreslonym przez regulamin
rady rodzicow.
4. Na prosbe rodzica szkota moze pehic role mediatora w sprawach dotyczacych uczniow, a majacych

miejsce poza terenem placowki.

§ 63
1. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych aktéw prawnych
szkoty,
2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych klasy i szkoty,
3) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,
4) porad pedagoga szkolnego,
5) informacji na temat swojego dziecka, dotyczacych spraw wychowawczych i wynikdéw nauczania,
6) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
7) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,
8) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan z wychowawca klasy
oraz nauczycielami (zebrania, konsultacje indywidualne).
2. Rodzice moga aktywnie wiacza¢ sie w realizacje zadan zwigzanych z organizowaniem roznych
imprez, wycieczek i zaje¢ rekreacyjnych.
3. Rodzice poprzez klasowa rade rodzicoéw maja prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem

do dyrektora szkoty o zmiange wychowawcy klasy.

§ 64
1. Do obowigzkow rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,
3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji
i innym przejawom patologii spoteczne;j.
2. Rodzice sg zobowigzani w szczegolnosci do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

37



2) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji obowiazku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty
a przebywajacego czasowo za granicg),

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

5) zapewnienia dziecku niezbednych przyboréw szkolnych,

6) kontroli postgpow w nauce i zachowaniu dziecka poprzez systematyczne sprawdzanie wpisow
nauczycieli w dzienniku elektronicznym,

7) zapewnienia uczniowi pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego
powrotu,

8) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty
i $wietlicy, jesli jest do niej zapisane,

9) bezzwlocznego poinformowania wychowawcy o zmianie numeru telefonu kontaktowego.

3. Rodzice wuczniéw sprawiajacych klopoty wychowawcze, niedostosowanych spotecznie
lub zagrozonych niedostosowaniem oraz majacych problemy edukacyjne, maja obowiazek
utrzymywac staty kontakt z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, dyrekcja szkoty
i $cisle stosowac si¢ do ich zalecen.

1) Wszystkie ustalenia majg formg¢ pisemng i potwierdzone sg podpisami wszystkich o0séb

uczestniczacych w spotkaniu, w tym rodzicow ucznia.

§ 65
1. Rodzice mogg otrzymac:
1) podziekowanie /dyplom — za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu szkoty,
2) list gratulacyjny — za osiggniecia szkolne swojego dziecka.
2. W przypadku szczegolnie razacego zaniedbywania obowiazkéw wobec ucznia przez jego rodzicow
1 niereagowania na wezwania dyrektora szkota moze powiadomic:
1) dzielnicowego lub koordynatora do spraw nieletnich,

2) Sad Rodzinny i dla Nieletnich.

§ 66
1. Podstawowa forma kontaktow rodzicéw ze szkotq s3:
1) zebrania rodzicéw /wywiadowki — zgodnie z harmonogramem podanym na poczatku roku
szkolnego,
2) konsultacje indywidualne — zgodnie z terminarzem ustalonym przez poszczegélnych nauczycieli.
2. Udziat rodzicow w zebraniach /wywiadéwkach jest obligatoryjny, a swoja obecno$¢ rodzic
kazdorazowo potwierdza podpisem na indywidualnej karcie obecnosci, stanowiacej dokumentacje

przechowywang przez wychowawcg klasy.
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1) W zebraniach uczestniczy¢ moga wylacznie rodzice uczniéw danej klasy lub osoby pisemnie
przez nich upowaznione.

3. W uzasadnionych sytuacjach z inicjatywy rodzica lub wychowawcy klasy, innego nauczyciela,
a takze dyrekcji szkoly moga by¢ organizowane spotkania inne niz wymienione w ust. 1.

4. Spotkania, o ktorych mowa w ust. 3, odbywaja si¢ wytacznie po wczesniejszym ustaleniu terminu.
5. Rodzice nie moga kontaktowaé si¢ z wychowawca lub innymi nauczycielami w trakcie
prowadzonych przez nich zaje¢ oraz podczas przerw miedzylekcyjnych, zwlaszcza gdy dany
nauczyciel pelni dyzur.

6. Formami kontaktow innymi niz spotkania sg réwniez:

1) rozmowy telefoniczne,

2) korespondencja elektroniczna poprzez dziennik elektroniczny lub stuzbowa poczte nauczycieli,

3) korespondencja listowna.

7. Szczegotowe zasady indywidualnych kontaktow rodzica z nauczycielem okreslaja obowigzujace

w szkole procedury, bedace odrgbnym dokumentem.

§ 67
1. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w szkole odbywa si¢ wylgcznie poprzez dziennik
elektroniczny na podstawie wiadomosci przestanej przez rodzica do wychowawcy klasy, a ostateczng
decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy.
2. Wszystkie nieobecnosci powinny by¢ usprawiedliwione w terminie 5 dni roboczych od dnia
powrotu ucznia do szkoty; po tym okresie nieobecnos$ci zostang policzone jako nieusprawiedliwione,
co skutkuje dodatkowo przyznaniem uczniowi punktéw ujemnych z zachowania.
3. Zwolnienie ucznia z czgsci zaje¢ lekcyjnych mozliwe jest:
1) na pisemna lub osobistg prosbe rodzicoéw,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i odebraniu
ucznia przez rodzica lub osobe przez nich upowazniona.
4. W przypadku zwolnienia ucznia osobiscie przez rodzica lub osobg¢ upowazniong, rodzic /osoba
upowazniona udaje si¢ do sekretariatu szkoty, gdzie dokonuje odpowiedniego wpisu w ,,Zeszycie
zwolnien uczniéw” oraz gdzie oczekuje na odebranie dziecka.
5. W przypadku zwolnienia ucznia na pisemng pro$b¢ rodzica, uczen przekazuje zwolnienie
bezposrednio wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu zajecia, ktorych dotyczy zwolnienie.
6. Pisemne zwolnienie ucznia z czesci zaje¢ lekcyjnych powinno zawiera¢ informacje o ewentualnej
zgodzie rodzica na samodzielne opuszczenie szkoly przez dziecko. Brak tej informacji skutkuje
brakiem zgody nauczyciela na zwolnienie ucznia, a tym samym opuszcza on szkol¢ zgodnie z planem
lekcji.

7. Pisemne zwolnienia uczniéw przechowuje wychowawca klasy w Teczce wychowawcy.
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8. Zwolnienie ucznia z czesci zajg¢ traktowane jest jako nieobecnos$¢ usprawiedliwiona na danych
zajeciach, co zostaje odnotowane w dzienniku przez wychowawce na podstawie pisemnego
zwolnienia lub zapisu w ,,Zeszycie zwolnien uczniow”.

9. Nie sa respektowane usprawiedliwienia i zwolnienia telefoniczne.

§ 68
1. Rodzic moze ztozy¢ pisemng zgode na samodzielny powr6t do domu dziecka, ktére nie ukonczyto 7.
roku zycia, biorac catkowita odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo po opuszczeniu szkoty.
2. Rodzic odpowiada za bezpieczenstwo dziecka, ktore:
1) nie zglosito si¢ do §wietlicy szkolnej lub na zaj¢cia dodatkowe 1 samodzielnie opuscito teren szkoty,
2) przebywa na terenie posesji szkoty bez opieki dorostego w czasie innym niz okreslony w § 17 ust. 1
statutu szkoty.
3. W celu zapewnienia uczniowi podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych, rodzic dziecka powinien przekaza¢ wychowawcy
lub dyrektorowi szkoty, uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie
i rozwoju psychofizycznym dziecka. W przeciwnym razie szkota nie ponosi odpowiedzialnosci

za ewentualne sytuacje bg¢dace wynikiem problemow zdrowotnych ucznia.

§ 69
1. Rodzic ma prawo wnie$¢ zastrzezenia w kazdej sprawie dotyczacej jego dziecka, zachowujac
obowiazujaca droge stuzbowa.
2. O zastrzezeniach rodzic informuje w pierwszej kolejnosci wychowawce klasy.
3. W zaleznosci od rodzaju sprawy wychowawca organizuje spotkanie z innymi rodzicami,
zainteresowanymi nauczycielami. W trudniejszych sytuacjach w rozmowach moze uczestniczy¢
dodatkowo pedagog szkolny lub inny pedagog specjalista.
4. Informacje o spotkaniu wychowawca odnotowuje kazdorazowo w dzienniku elektronicznym
w przeznaczonym do tego miejscu, a w razie potrzeby sporzadzana jest odrgbna notatka stuzbowa.
5. W przypadku braku porozumienia rodzic lub wychowawca klasy przekazuja sprawe do dyrektora

szkoty.

§70
1. Skargi i wnioski adresowane do dyrektora szkotly skladane sg przez zainteresowane osoby
w sekretariacie szkoly w formie pisemne;j.
2. Skargi i wnioski powinny zawiera¢ imi¢, nazwisko i adres zglaszajgcego oraz zwigzly zapis
zaistnialej sytuacji.
3. Skargi i wnioski niezawierajace imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego pozostawia si¢

bez rozpatrzenia.
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4. Rozpatrywanie skargi lub wniosku nastepuje do 14 dnia od zgloszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony, po uprzednim poinformowaniu osob zainteresowanych.
5. Jesli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw, podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne osoby,
instytucje — dyrektor rozpatruje sprawe nalezaca do jego kompetencji. Pozostate przekazuje w ciagu 7
dni wlasciwym organom lub instytucjom, dotaczajac odpis skargi z powiadomieniem osoby wnoszacej
skarge.

6. Skargi rozpatruje dyrektor szkoty wraz z powolanym zespotem, w sktad ktérego moze wchodzié:

1) wicedyrektor szkoty,

2) pedagog szkolny,

3) wychowawca,

4) ewentualnie inni wyznaczeni przez dyrektora pracownicy szkoty.

7. W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy, dyrektor szkoty zobowigzuje wnoszacego
skarge lub wniosek do zlozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni
z jednoczesnym pouczeniem, ze nieusunigcie tych brakéw pozostawia skarge bez rozpatrzenia.

8. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania skargi
lub wniosku, podjetych srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania si¢ od wydanej decyzji.

9. Rodzic ma prawo w ciggu 5 dni roboczych odwota¢ si¢ od decyzji wydanej przez szkote, dotyczacej
jego dziecka. Odwotanie nalezy zlozy¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

10. W przypadku braku porozumienia stron rodzic przez dyrektora szkoly sklada odwotanie
odpowiednio do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego.

11. Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwienia s3g dokumentowane.

ROZDZIAL VII.
UCZNIOWIE SZKOLY

§71
1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postgpow w nauce

oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania,
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8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty,

14) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze),

15) pomocy materialnej.

§72
1. Uczen zobowigzany jest do dbania o czysty wyglad zewngtrzny oraz noszenia stosownego stroju,
pamigtajac ze szkota jest przede wszystkim miejscem nauki i pracy.
2. Ucznidow obowiazuje nakaz przychodzenia do szkoty bez makijazu i pomalowanych paznokci.
3. Codzienny ubidr ucznia powinien uwzglednia¢ obowiazujace w szkole zasady:
1) ubranie powinno by¢ nieprzeswitujgce i nieodstaniajgce nadmiernie czesci ciata typu brzuch, dekolt,
2) ubranie powinno by¢ pozbawione aplikacji i napiséw o charakterze wulgarnym, obrazliwym
lub zwigzanych z subkultura,
3) brak nakry¢ glowy,
4) wszelkie ozdoby nie powinny zagraza¢ zdrowiu i bezpieczenstwu ucznia.
4. W budynku szkolnym uczniéw obowiazuje obuwie zmienne na ptaskiej podeszwie.
5. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy, nakaz zdjecia wszelkiej
bizuterii oraz spigcia wlosow.
6. W czasie uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy:
1) dziewczgta: biata bluzka, czarna lub granatowa spodnica /dtugie spodnie,

2) chtopcy: biata koszula, dtugie czarne lub granatowe spodnie.

§73
1. Na terenie szkoly ucznidéw obowigzuje stosowanie si¢ do nastepujacych zasad posiadania
i korzystania z telefonow komorkowych oraz innego sprzetu elektronicznego:
1) uczen pozostawia telefon i inne urzadzenia w przyznanej mu szafce w szatni,
2) w przypadku wniesienia przez ucznia na teren szkoly telefonu komoérkowego lub zabronionego
urzadzenia, uczen pod nadzorem nauczyciela umieszcza je we wlasnej szafce w szatni.
2. Uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego Iub innego urzadzenia -elektronicznego
tylko w uzasadnionej sytuacji i wylacznie za zgoda i pod nadzorem nauczyciela oraz podczas zajec¢

lekcyjnych za wiedza nauczyciela prowadzacego.
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3. Uczen wszelkie warto§ciowe rzeczy przynosi do szkoty na wlasng odpowiedzialnos¢ i pozostawia

W swojej szafce w szatni.

4. Uczen zobowigzany jest do korzystania z przyznanej mu w szatni zamykanej na klucz szafki w celu
przede wszystkim pozostawienia okrycia wierzchniego, obuwia zmiennego, ewentualnych materiatléw
potrzebnych na zajecia plastyczne i techniczne oraz wszelkich innych rzeczy niepotrzebnych
na zajecia edukacyjne.

5. Za klucz do szatki w szatni odpowiedzialny jest uczen. W przypadku jego zgubienia koszt

dorobienia ponosza rodzice ucznia.

§ 74
1. Podczas zaje¢¢ edukacyjnych uczniowie sa zobowigzani:
1) zachowywac nalezyta uwage,
2) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
3) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu przez nauczyciela,
4) nie zaktocac¢ przebiegu lekcji w jakikolwiek sposob,
5) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach,
6) bezwzglednie stosowac si¢ do polecen nauczyciela.
2. Podczas przerwy uczniowie:
1) przebywaja w wyznaczonym dla nich miejscu,
2) nie spedzaja czasu na schodach i potpietrze,
3) nie biegaja,
4) nie wywoluja nadmiernego hatasu poprzez krzyczenie, piszczenie itp.,
5) nie prezentuja wulgarnych i obscenicznych zachowan,
6) nie podejmuja jakichkolwiek zachowan stwarzajacych zagrozenie dla siebie i innych.
3. Po zakonczonej przerwie uczniowie sa zobowiazani ustawi¢ si¢ w parach przed salg lekcyjna
1 w spokoju oczekiwa¢ na przyjscie nauczyciela.
4. Przed lekcja wychowania fizycznego uczniowie oczekuja na nauczyciela w wyznaczonym miejscu
1 pod jego opieka przechodza do szatni przy sali gimnastyczne;.
5. Uczniowie majg zakaz otwierania okien w pomieszczeniach szkotly, otwierania drzwi wejsciowych
do szkoty osobom chcacym wej$¢ do srodka oraz samowolnego opuszczania terenu szkoty w trakcie
pobytu w szkole zgodnie z ustalonym planem zajgc.
6. Uczen zobowigzany jest stosowac si¢ do wszelkich uwag nauczyciela odnosnie niewtasciwego

zachowania.

§75
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i stosownych
regulaminach, a w szczego6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,
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2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem

swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zaje¢, przybywania na nie

punktualnie — w razie sp6znienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej sie

one odbywaja,

3) wlasciwego zachowywania si¢ w trakcie zajg¢ edukacyjnych:

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych

przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych w formie i terminie okre$lonym

w statucie szkoty,

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig (podczas wyj$¢ organizowanych

przez szkote),

10) dbania o pigkno mowy ojczyste;j,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

12) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego poprzez:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawianie si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

¢) szanowanie pogladow i przekonan innych,

d) szanowanie godnos$ci i wolnosci drugiego czlowieka,

e) zachowywanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzilby to ogétowi, zdrowiu czy zyciu;

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegéw (nie pali¢ tytoniu, nie pic

alkoholu, nie uzywac e-papierosow, nie uzywac narkotykoéw ani innych srodkéw odurzajacych),

14) zachowywania czystego wygladu,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz,

16) noszenia w szkole stroju zgodnie z ustalonymi zasadami.

§76
1. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwala ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwate ustng dyrektora szkoty,
4) pochwale ustng dyrektora wobec catej szkoty,
5) dyplom uznania,
6) stypendium,

7) nagrode ufundowana przez rade rodzicéw lub szkote w miare posiadanych srodkow finansowych.
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2. Podstawa do wyr6znienia ucznia mogg by¢:

1) szczegodlne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udzial w zyciu szkoty,

3) szczegolne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

3. Uczniowie klas IV-VIII za wlasciwe postepowanie i aktywnos¢ kazdorazowo otrzymuja punkty
dodatnie z zachowania zgodnie z obowigzujacymi w szkole kryteriami przyznawania punktow

z zachowania.

§ 77
1. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty,
5) czasowy zakaz udziatu ucznia w imprezach klasowych i szkolnych,
6) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy.
2. Szkota moze stosowac wobec uczniéw kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
3. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie statutu szkoty,
2) nieprzestrzeganie regulamindéw obowiazujacych w szkole,
3) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczeg6lnosci famanie zasad wspolzycia spotecznego,
4) zachowanie naruszajace dobre imi¢ szkoty,
5) nagminne niewywigzywanie si¢ z obowiazkow szkolnych.
4. Uczniowie klas IV-VIII za niewltasciwe postgpowanie kazdorazowo otrzymuja punkty ujemne

z zachowania zgodnie z obowigzujacymi w szkole kryteriami przyznawania punktéw z zachowania.

§78
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty na wniosek
rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 77 ust. 1 pkt 1-6 nie wptyngto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§79
1. Z wnioskami o przyznanie nagrody lub zastosowanie kary moga wystepowaé wszyscy cztonkowie
rady pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
2. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu

wobec niego kary.
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§ 80
Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzic moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoly w terminie 5 dni roboczych od jej przyznania. Dyrektor
rozpatruje sprawe¢ w terminie do 14 dni roboczych, moze positkowa¢ si¢ opinig wybranych organow

szkoty.

§ 81

1. Od kary natozonej przez wychowawce uczniowi i jego rodzicowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 5 dni roboczych od jej
natozenia. Dyrektor szkoty w terminie do 14 dni roboczych rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu.

2. Od kary natozonej przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi i jego rodzicowi prawo wniesienia
w formie pisemnej uzasadnionego wniosku do dyrektora szkoly o ponowne rozpatrzenie sprawy
w terminie 5 dni roboczych od natozenia kary. Dyrektor szkoty w terminie do 14 dni roboczych
rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegnaé opinii rady

pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII.
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 82
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnoSci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
i innych pracownikow szkoly oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreSlonych w statucie szkoly
i innych dokumentach obowigzujacych w szkole.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobil dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
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3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu
oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezagcych 1 $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach

w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 83
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania zobowigzani sa
do okreslenia:
1) wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,
2) sposobow sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.
2. Nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszych lekcjach kazdego roku szkolnego
informuja uczniow o:
1) przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych z tych zajec,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.
3. Nauczyciele dokumentuja przekazanie uczniom informacji, o ktorych mowa w ust. 2, odpowiednim
wpisem w dzienniku elektronicznym (temat lekcji).
4. Wychowawcy klas na pierwszych zebraniach z rodzicami kazdego roku szkolnego informujg ustnie

rodzicow o:
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1) ogbélnych wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych,

3) mozliwosci zapoznania si¢ ze szczegdélowymi wymaganiami edukacyjnymi z poszczegolnych zajec
edukacyjnych, dostgpnych u nauczycieli danych zaje¢ 1 w gabinecie dyrekc;ji.

5. Wychowawcy dokumentuja przekazanie rodzicom informacji, o ktérych mowa w ust. 4,
odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym w wyznaczonym do tego miejscu (tematyka
zebran z rodzicami).

6. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku =zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢,
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 84
1. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia indywidualnego — na podstawie tego orzeczenia,
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujacej na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii,
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow,
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych polega na:
1) odpowiednim doborze wiadomosci i umiegjgtnosci do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, przy jednoczesnym uwzglednieniu
realizacji podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego z poszczegdlnych przedmiotow,

2) trafnym doborze metod i form pracy z uczniem.
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3. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
w ust. 1.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza — na czas okreslony w tej opinii,

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza — na czas okre$lony w tej opinii,

3) z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego na wniosek rodzicow ucznia z wadg stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,
w tym zespolem Aspergera, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego j¢zyka obcego
nowozytnego — do konca danego etapu edukacyjnego.

5. W przypadku zwolnienia ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 3, oraz w przypadku ucznia, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt 1 i 2, gdy okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony
/zwolniona”.

6. W przypadku ucznia okresowo zwolnionego z zaje¢ o wystawieniu $§rodrocznej lub rocznej oceny
decyduje nauczyciel przedmiotu, oceniajac czy zakres opanowania tre$ci podstawy programowej przez
zwolnionego okresowo ucznia pozwala na ustalenie mu oceny klasyfikacyjne;.

7. Uczen zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego:

1) jesli sa to pierwsze lub ostatnie zajgcia w planie lekcji ucznia, moze by¢ na nich nieobecny tylko
na podstawie pisemnego wniosku rodzica ucznia, zawierajacego oswiadczenie o wzigciu przez rodzica
petnej odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka w czasie wymienionych zaje¢ (we frekwencji
ucznia zostajg odnotowane jako nieobecnosci usprawiedliwione),

2) jesli sa to zajecia w srodku planu lekcji ucznia, przebywa on w tym czasie na §wietlicy, w bibliotece

lub w innym wyznaczonym miejscu pod opieka nauczyciela.

§ 85
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) §rodroczne i roczne,

b) koncowe.
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§ 86
1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
2. Uczen otrzymuje od nauczyciela przedmiotu informacje o ocenie bezposrednio po jej otrzymaniu.
3. Rodzice sa informowani o biezacych ocenach dziecka poprzez dziennik elektroniczny.
4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadni¢ ustnie.
5. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznidéw do zakonczenia zajec
lekcyjnych w danym roku szkolnym.
6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace udostepnia si¢ wedtug zasad:
1) uczniom — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela,
2) rodzicom ucznidow — otrzymujg sprawdzone prace do domu, majg mozliwo$¢ zrobienia kopii
i/lub zdjecia.
7. Sprawdzone prace uczniow udostepniane sa do domu na podstawie pisemnego oswiadczenia
rodzica, ktory zobowigzuje si¢ do zwrotu nauczycielowi kazdej pracy w terminie nieprzekraczajacym
jednego tygodnia. W przypadku braku zwrotu pracy w podanym terminie, kolejne prace z danych
zaje¢ edukacyjnych udostepniane beda wytacznie na terenie szkoty.
8. Rodzicom ucznia udostgpniona zostaje wszelka inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia,
w tym dokumentacja z egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego.
9. Rodzic zapoznaje si¢ z dokumentacja, o ktoérej mowa w ust. 8, na terenie szkoty w terminie

ustalonym z wychowawcg klasy.

§ 87
1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi i jego rodzicom informacji o osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczyc.
2. Nauczyciele stosujg elementy oceniania ksztattujacego, ktore moga mie¢ forme ustng lub pisemna.
3. Nauczyciele zobowigzani sg do systematycznego sprawdzania stopnia opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
4. W klasach IV-VIII minimalna ilo$¢ ocen czastkowych z przedmiotu w semestrze, ustalona jest
w odniesieniu do tygodniowego wymiaru godzin przewidzianych na realizacj¢ danego przedmiotu:
1) jedna godzina tygodniowo — minimum trzy oceny,
2) dwie godziny tygodniowo — minimum cztery oceny,
3) trzy godziny tygodniowo — minimum pi¢¢ ocen,
4) cztery i wiecej godzin tygodniowo — minimum szes¢ ocen.
5. Nauczyciele maja obowigzek wpisywaé do dziennika elektronicznego otrzymane przez ucznia

oceny bezposrednio po ich wystawieniu.
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§ 88
1. Formy pracy ucznia podlegajace biezagcemu ocenianiu, zaleza od specyfiki przedmiotu.
2. Formami sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw sa w szkole w szczegdlnosci:
1) odpowiedzi ustne,
2) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw na lekcji,
3) praca w zespole,
4) praca na lekcji i aktywnos¢,
5) kartkowki (obejmuja material nie wiekszy niz z trzech ostatnich lekcji),
6) sprawdziany, testy i prace klasowe (obejmuja wigkszy materiat nauczania, np. dziat),
7) prace domowe,
8) prace plastyczne i techniczne,
9) dziatalno$¢ muzyczna i sportowa.
3. Nauczyciel ma prawo okreslenia innych niz wymienione w ust. 2, form oceny pracy ucznia,
wynikajacych ze specyfiki nauczanego przedmiotu.
4. Dla kazdej formy pracy ucznia podlegajacej biezgcemu ocenianiu, ustalona zostaje waga oceny
w skali 1-3, gdzie 3 oznacza najwyzsza wage, przy czym wagi ocen:
1) zostaja ustalone przez nauczycieli w ramach poszczegolnych zespotow przedmiotowych,
2) zostaja okreslone z uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu.
5. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkoéwki zamiast ustnej odpowiedzi.
6. Sprawdziany, testy, prace klasowe oraz wszelkie pisemne prace kontrolne, sprawdzajace wiedze
1 umiejetnosci ucznidow z wigkszej partii materialu sa zapowiedziane i wpisane do dziennika
elektronicznego (w zaktadce Terminarz) z tygodniowym wyprzedzeniem, przy czym:
1) w ciagu jednego dnia moze by¢ tylko jedna taka praca, a w jednym tygodniu nie wigcej niz 3,
2) jesli uczen z przyczyn zdrowotnych lub losowych nie moze napisa¢ pracy z calg klasa, robi to
w najblizszym terminie ustalonym przez nauczyciela.
7. Pozostale formy pracy ucznia podlegajace biezacej ocenie, nie wymagaja wczesniejszego podania
terminu, a ich ilo$¢ w tygodniu lub w danym dniu jest dowolna.
8. Termin zwrotu ocenionych prac, o ktorych mowa w ust. 6, nie powinien przekracza¢ dwoch tygodni.
9. Termin zwrotu ocenionych kartkowek, zadan domowych i innych niz wymienione w ust. 6 form
pisemnych ucznia, nie powinien by¢ dtuzszy niz jeden tydzien.
10. Biezace oceny (czastkowe) podlegaja poprawie przez ucznia w terminie i na zasadach okreslonych
przez nauczyciela danego przedmiotu.
11. Jesli uczen nie przystapi do poprawy oceny w wyznaczonym terminie:
1) z nieuzasadnionego powodu, nie ma on kolejnej mozliwosci poprawiania oceny w pdzniejszym
terminie,
2) z powodu choroby lub innych zdarzen losowych niezaleznych od ucznia, ma on mozliwo$¢

poprawy oceny w pozniejszym terminie.
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12. Dana ocena moze by¢ poprawiana przez ucznia tylko raz, a ocena z poprawy nie podlega kolejnej
poprawie.

13. Kazda ocena z poprawy jest wpisywana do dziennika, takze w przypadku, gdy jest ona taka sama
lub nizsza od oceny poprawianej; przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej uwzgledniane sg obie oceny.
14. W sytuacji, gdy brak wymaganych ocen czastkowych uniemozliwia oceng¢ stopnia opanowania
przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej danych zajec
edukacyjnych, uczen jest zobowiazany do uzupeknienia materialu w formie i terminie ustalonym przez
nauczyciela, prowadzacego dane zajecia.

15. Uczen, ktéry z nieuzasadnionego powodu nie wywigze si¢ z zobowigzan, o ktorych mowa
w ust. 14, otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktéra moze poprawi¢ zgodnie z okreslonymi w statucie

zasadami poprawiania ocen czastkowych.

§ 89
1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w styczniu.
Doktadng date zakonczenia postepowania klasyfikacyjnego ustala przewodniczacy rady pedagogicznej
na posiedzeniu w sierpniu.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych ustala sie jedng roczna ocene klasyfikacyjna z tych zajec.
4. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiagniecia i umiejgtnosci
ucznia z poprzedniego semestru.
5. Klasyfikacja roczna odbywa si¢ na tydzien przed zakonczeniem zajg¢ w danym roku szkolnym.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty, tzn. w klasie VIIL.
7. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
§90

W calym cyklu ksztalcenia moze nastgpi¢ zewngtrzne badanie wynikow nauczania wyznaczone

przez dyrektora szkoty.
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§ 91
1. Biezace oceny w klasach I-VIII oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6 - cel.
2) stopien bardzo dobry — 5 - bdb.
3) stopien dobry —4 - db.
4) stopien dostateczny — 3 - dst.
5) stopien dopuszczajacy — 2 - dop.
6) stopien niedostateczny — 1 - ndst.
2. W Kklasach I-IIl $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi, gdzie nauczyciel opisuje pracg ucznia, jego postawe i osiggniecia w okreslonych
obszarach.
3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5; negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.
4. Oceny biezace wpisywane sa do dziennika cyfrowo, natomiast §rodroczne i roczne stownie
w pelnym brzmieniu.
5. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie:
1) dodatkowego oznaczenia:
a) + (plus), poza stopniem celujacym,
b) — (minus), poza stopniem niedostatecznym;
2) zapisu informacji typu:
a) np - nieprzygotowanie,
b) nb - nicobecnos¢,
¢) bz - brak zadania,
d) + (plus) - aktywnos¢.
6. Oceny czastkowe z prac pisemnych, w ktorych stosowana jest punktacja (np. testy, sprawdziany),
wystawiane sg zgodnie z obowigzujaca w szkole skalg procentows:
1) stopien celujacy — 100% - 95%,
2) stopien bardzo dobry — 94% - 86%,
3) stopien dobry — 85% - 71%,
4) stopien dostateczny — 70% - 51%,
5) stopien dopuszczajacy — 50% - 31%,
6) stopien niedostateczny — 30% i ponize;j.
7. Skali procentowej, o ktoérej mowa w ust. 6, nie stosuje si¢ w przypadku testow zewngtrznych,
dla ktorych ustalona jest wtasna skala ocen.
8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych, z wylaczeniem wychowania fizycznego i przedmiotow
artystycznych, wystawiane sg na podstawie $redniej wazonej, wyliczonej przez dziennik elektroniczny

z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
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9. Przy ustalaniu poszczego6lnych ocen klasyfikacyjnych w szkole obowiazuja nastepujace wartosci
$redniej wazone;j:

1) stopien celujacy — dla $redniej od 5,30

2) stopien bardzo dobry — dla $redniej od 4,61

3) stopien dobry — dla $redniej od 3,61

4) stopien dostateczny — dla $redniej od 2,61

5) stopien dopuszczajacy — dla $redniej od 1,61

6) stopien niedostateczny — dla $redniej rownej 1,60 i ponize;j.

10. Ostateczng decyzje dotyczaca oceny klasyfikacyjnej podejmuje kazdorazowo nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych, przy czym moze on wystawi¢ oceng¢ wyzszg niz wynikajaca ze $redniej wazonej,
uwzgledniajac systematycznos$¢ i zaangazowanie ucznia, wysitek wlozony w uzyskanie ocen, a takze
widoczne postepy poczynione przez ucznia w nauce.

11. W szkole przyjmuje si¢ nastepujace wymagania edukacyjne na poszczegélne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia,

b) korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z r6znych
dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobdw pracy;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,

b) potrafi efektywnie zaplanowaé prace w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje, interpretowac
wyniki, odnajdywac¢ i porzadkowac informacje, zastosowa¢ umiejetnos$ci w réznych sytuacjach,

¢) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedzg okreslong kryteriami oceny dobrej,

b) potrafi wspotpracowaé w grupie zaréwno jako lider, jak i partner, wycigga¢ wnioski, roznicowaé
wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia sig,

¢) rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone kryteriami oceny dostatecznej,

b) wspolpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektoére wyniki pracy, logicznie je uporzadkowaé, podjaé
decyzje¢ jaka przyjac postawe,

) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

5) oceng¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiedzg okreslong kryteriami oceny dopuszczajacej,

b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny, wspotpracuje
w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac¢ si¢ do decyzji grupy,

rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;
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6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spehit kryteriow na oceng wyzsza.
12. Szczegbdtowe kryteria oceniania z zajg¢ edukacyjnych znajduja sie w przedmiotowych zasadach
oceniania, ktore stanowia odrebne dokumenty dostgpne u nauczyciela danego przedmiotu

lub u dyrektora szkoty.

§92
1. Wychowawcy klas informuja ustnie o zasadach oceniania zachowania uczniow i o szczegétowych
»Kryteriach przyznawania punktéw z zachowania w klasach IV-VIII”, ktére dostepne sa m.in.
na stronie internetowej szkoty, u kazdego wychowawcy lub w bibliotece szkolnej, odpowiednio:
1) rodzicow — na pierwszym zebraniu z rodzicami kazdego roku szkolnego, co dokumentuja
odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym w wyznaczonym do tego miejscu (tematyka
zebran z rodzicami),
2) ucznidow — na pierwszych spotkaniach z uczniami, w czasie godzin do dyspozycji wychowawcy,
we wrzesniu kazdego roku szkolnego, co dokumentuja odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym
(temat lekcji).
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
innych pracownikow szkoly oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
obowiazujacych w szkole zasad okreslonych w statucie szkoty i innych obowigzujacych w szkole
dokumentach.
3. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole i poza szkota, gdy uczen znajduje si¢ pod opieka
nauczyciela.

4. Ocenie nie podlega zachowanie ucznia poza szkota, gdy opieke nad uczniem sprawuja rodzice.

§ 93
1. W klasach I-III biezace ocenianie zachowania polega na rejestrowaniu przez wychowawce
informacji dotyczacych zachowania kazdego ucznia w klasie.
2. W klasach IV-VIII biezace ocenianie zachowania polega na przyznawaniu uczniowi punktow
dodatnich i ujemnych zgodnie z obowigzujacymi w szkole ,,Kryteriami przyznawania punktow
z zachowania w klasach IV-VIII”; punkty wpisywane sg na biezaco do dziennika elektronicznego

w zakladce ,,Zachowanie”.

§ 94
1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania wystawia wychowawca klasy
z uwzglednieniem samooceny ucznia, opinii innych nauczycieli i pracownikow szkoty oraz uczniow
danej klasy, a w klasach IV-VIII przede wszystkim na podstawie ilo$ci zgromadzonych przez ucznia
punktow, o ktorych mowa w § 93 ust. 2 — przy czym ostateczna decyzja nalezy do wychowawcy.
2. W klasach I-III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi, ktore
uwzgledniaja w szczegdlnoscei:
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1) kulturg osobista,

2) obowigzkowosc¢, doktadno$é, zaangazowanie,

3) kontakty kolezenskie,

4) stuchanie i wypeianie polecen,

5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zabaw,

6) utrzymywanie porzadku wokot siebie.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) kulturalne zachowywanie sig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. W klasach IV-VIII $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala si¢ wediug
nastgpujacej skali:

1) zachowanie wzorowe - wz.

2) zachowanie bardzo dobre - bdb.

3) zachowanie dobre - db.

4) zachowanie poprawne - pop.

5) zachowanie nieodpowiednie - ndp.

6) zachowanie naganne - ng.

5. Przeliczenie punktow, ktore uczen uzyskat w ciagu semestru, na ocen¢ zachowania ucznia, odbywa
si¢ zgodnie z ponizszymi przedziatami punktowymi:

1) ocena wzorowa — uczen uzyskat 201 pkt lub wiece;j,

2) ocena bardzo dobra — uczen uzyskat od 171 do 200 pkt,

3) ocena dobra — uczen uzyskat od 141 do 170 pkt,

4) ocena poprawna — uczen uzyskat od 101 do 140 pkt,

5) ocena nieodpowiednia — uczen uzyskat od 61 do 100 pkt,

6) ocena naganna — uczen uzyskat 60 lub mniej pkt.

6. Za punkt wyj$cia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, dlatego na poczatku kazdego semestru uczen
otrzymuje +170 pkt.

7. Uczen otrzymuje dang oceng klasyfikacyjna zachowania jezeli uzyskal minimalng ilos¢ punktow
wymaganych na dang ocena, a w przypadku oceny wzorowej, bardzo dobrej i dobrej — jednoczesnie

ilo$¢ punktéw ujemnych nie przekracza -25 (w danym semestrze).
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8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistyczne;.

§ 95
1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Ocena klasyfikacyjna z religii /etyki jest wliczana do $redniej ocen ucznia, nie ma jednak wptywu
na uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej lub na ukofczenie przez ucznia szkoty.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki przede
wszystkim uwzglednia sie wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywaniu si¢ z obowiazkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz jego aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz
kultury fizyczne;.
5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
sroédrocznej lub rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
6. Uczen, ktory otrzymat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
lub ponadwojewodzkim oraz tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna oceng klasyfikacyjna, rowniez
wtedy gdy tytut ten otrzymat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 96
1. W przypadku otrzymania przez ucznia $srdédrocznej klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej z zajgc
edukacyjnych, szkota umozliwia uczniowi uzupelnienie brakéw w drugim semestrze nauki,
jesli poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzsze;j.
2. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne zawiera z uczniem i jego rodzicami w formie
pisemnej kontrakt, w ktorym podany jest zakres materialu, ktéry uczen musi uzupehi¢ oraz formy

1 terminy, w ktérych uczen powinien go zdac.
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§ 97
1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne, a $réodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania —
wychowawca klasy.
2. Na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych nauczyciele informuja
uczniow 1 rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca o przewidywanych rocznych ocenach zachowania.
3. Informacja o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych ma forme
pisemnego zawiadomienia, a jej otrzymanie rodzic potwierdza podpisem.
4. Informacja, o ktorej mowa w ust. 3, zawiera takze:
1) niezbedny zakres materiatu, ktéry uczen musi uzupeknic,
2) formy poprawy przewidywanej oceny niedostatecznej,
3) terminy poprawy.
5. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 2, moga ulec zmianie
(tj. podwyzszeniu lub obnizeniu) w zaleznosci od ocen czastkowych z przedmiotéw i punktow
z zachowania otrzymanych przez ucznia w okresie od dnia wystawienia przewidywanych ocen do dnia,
o0 ktorym mowa w ust. 10.
6. W ciagu 3 dni roboczych od poinformowania rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanych rocznych ocenach zachowania, uczen
lub jego rodzice zwracajg si¢ z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (maksimum o jeden
stopien).
7. Nauczyciel lub odpowiednio wychowawca podejmuje decyzje czy podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej jest mozliwe.
8. Jesli decyzja nauczyciela lub wychowawcy jest pozytywna, spisany zostaje z uczniem kontrakt,
ktory zawiera:
1) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjne;j,
2) termin podwyzszenia,
3) podpis nauczyciela, ucznia oraz jego rodzica.
9. Tryb poprawy lub podwyzszenia przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 3 i 6, konczy si¢ na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,
a dokumentacje zwigzana z powyzsza procedurg przechowuje nauczyciel lub odpowiednio
wychowawca do zakonczenia roku szkolnego.
10. Na 5 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
ustalaja 1 wpisujg do dziennika elektronicznego roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

a wychowawca klasy roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
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§ 98
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek rodzica ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
7. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnoscei:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.
8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej

rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
§99

1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy

programowo wyzsze;j.
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2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnigciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

§ 100
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.
2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
3. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
4. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwodch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 101
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystapic¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia,
z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

10. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

11. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, Ze te zajecia sa
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

12. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

§ 102
1. Uczen Iub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ w formie pisemnej od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 przeprowadza si¢
w formie pisemne;j i ustne;j.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia, z tym
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

12. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
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4) pedagog,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

13. Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w terminie
5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komis;ji.

14. Ze sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 14, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

16. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2, sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

4) wynik gltosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 14 i 16, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

18. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ takze w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§103
1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit ponadto

do egzaminu 6smoklasisty.
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2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa
oceng klasyfikacyjng zachowania, konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

4. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnia klasg

szkoty podstawowej i w nastepnym roku szkolnym ponownie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

ROZDZIAL IX.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 104
1. Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoly i wszystkie prawa wewnatrzszkolne muszg by¢
z nim zgodne.
2. Statut obowiazuje wszystkich czlonkoéw spolecznosci szkolnej: ucznidow, rodzicéw, nauczycieli
oraz pracownikow administracji i obstugi.
3. Statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym na stronie internetowej szkoly oraz w wersji

papierowej w gabinecie dyrekcji, w pokoju nauczycielskim oraz w bibliotece szkolnej.

§ 105
1. Organem kompetentnym do wprowadzania zmian w statucie szkoty jest rada pedagogiczna,
przy czym:
1) wniosek o zmiang w statucie moze wnies¢ w formie pisemnej dyrektor oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy;
2) projekt zmian statutu przygotowuje rada pedagogiczna.
2. Dokonywanie zmian w statucie szkoly nastgpuje przez nowelizacj¢ statutu uchwala rady
pedagogiczne;j.
3. Statut nowelizowany jest w przypadku:
1) zmiany przepisOw prawa oswiatowego;
2) zmiany zakresu kompetencji poszczegélnych organdéw szkoty;
3) wprowadzenia dodatkowych zapisow dotyczacych pracy szkoty na wniosek organdéw szkoty.
4. Tekst jednolity oglaszany jest wowczas, gdy:
1) ilo$¢ wprowadzonych zmian czyni statut nieczytelnym;

2) zmiany obejmuja szeroki obszar pracy szkoty.
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5. Dyrektor szkoly odpowiada za podanie do wiadomosci spotecznosci szkolnej zmian

wprowadzonych do statutu oraz za ogloszenie jednolitego tekstu statutu.

§ 106
Do spraw nieuregulowanych w niniejszym statucie ma zastosowanie ustawa - Prawo o$wiatowe,
Ustawa o systemie os$wiaty oraz inne przepisy dotyczace edukacji i /lub przepisy powszechnie

obowiazujacego prawa.

Jednolity tekst statutu przyjety przez Rade Pedagogiczng uchwalg nr 2/2021 7 dnia 26.01.2021 .
wchodzi w Zycie w dniu 15.02.2021 r.
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